SAMSUN iL MiLLi EGIiTiM MUDURLUGU

2022 YILI IL iCi ISTEGE BAGLI YER DEGISTIiRME KILAVUZU

llgili Mevzuat:

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5442 Sayih il idare Kanunu,

Milli Egitim Bakanligt Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik,

1. GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi iizere, Bakanligimiz egitim 6gretim hizmetleri sinifi disinda yer alan hizmet siniflarinda
baz1 unvanlarda gorev yapan personelin il i¢i ve iller arasi istege bagl yer degistirme is ve islemleri,
ilgi Yonetmelik hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir.

Ilgi Yénetmeligin 32 nci maddesinde;

"(1) ..., bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklari kurumda 30 Eyliil
tarihi _itibariyla kesintisiz_en az iic yil gorev yapanlar, yer degistirmek iizere basvuruda
bulunabilirler.

(2) Basvurular Mayis aymmda alimr ve ilgili il milli egitim miidiirliigiince belirlenen ve
durumlarina uygun kadrolar arasindan en fazla on kuruma atanmak iizere tercihte bulunulabilir.
Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gérevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar, il
ici istege bagh yer degistirme bagvurusunda bulunabilirler.

(3) Il ici istege bagh yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, Haziran ayinda
tercihleri de dikkate alinarak hizmet siiresi iistiinliigiine gore valiliklerce yapilir. Hizmet siiresinin
esit olmast halinde halen bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana oncelik verilir, esitligin
bozulmamasi durumunda kura yoluna basvurulur. hiikmii yer almaktadir.
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2. BASVURU VE TERCIH FORMUNUN DOLDURULMASINDA DIiKKAT EDILECEK
HUSUSLAR

1) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklari kurumda 30 Eylil tarihi
itibartyla kesintisiz en az 1ii¢ yil gorev yapanlar, yer degistirmek {izere bagvuruda
bulunabilirler.

Haklarinda yapilan idari sorusturma sonucunda gorev yerleri degistirilenlere, daha Once
gorev yaptiklar: gorev yerine aradan 4 (dort) yil gegmeden tercih hakki verilmemesi,

30 Eylil tarihi itibariyla en az ii¢ yillik hizmet siiresinin hesabinda, gecici olarak bagka
okul/kurumlarda gorevlendirilenlerin gorev siirelerinin asil kadrolarinin bulundugu yerde
gegcirilmis sayilmast,

Bagvurularda adaylarin MEBBIS te kayitli bilgileri esas alinacagindan, bagvuru yapmadan
once personelin, MEBBIS &zliik modiiliinde yer alan kimlik ve hizmet siiresi bilgilerinin
kontrol edilmesi, varsa hata ilge/il 6zliik birimlerince diizelttirmeleri gerekmektedir.

2022 Yil il ici Istege Bagh Atamalarinda 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunun
68.maddesinin (b) bendi Cumhurbaskanh@nin Tasarruf Tedbirleri konulu 2021/14
Genelgesi geregi degerlendirmeye alinmayacaktir. Ancak 1.2.3.4’iincii dereceler iginde
bulunanlar bu dereceler arasinda tercihte bulunabileceklerdir.

[limiz geneli ilan edilen miinhal kadrolarda her adaymn tercih ettigi kadrodan miiktesebine
uygun kadroya atanmasi saglanacaktir. Ilan edilen miinhal kadrolara; Miiktesepleri (maas
derecesi) itibariyla bu derecelere atanmaya hak kazanamayan adaylarin atama
basvurulari/tercihleri kabul edilmeyecek, basvuruda bulunmus olsa dahi basvurusu/tercihi
gecersiz sayilacaktir.

Ilan edilen kadrolarda Kisilerin alt dereceli kadroya atanmay1 kabul ediyorum/kabul
etmiyorum secenegini imzalamasi1 gerekmektedir. Tercihte bulunan personelin aylik
maas derecesi bakimindan 3 derece altin1 — 3 derece iistiinii tercih edebilecegiyle ilgili Ilge
Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan bilgilendirilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde yanlis

tercih yapilmas1 durumunda olusan magduriyetten oncelikle kisi ve ilgili Ilge Milli Egitim
Midiirliigii sorumlu olacaktir.

8) Adaylarin atama bagvurulari, bagvuru siiresi igerisinde Ek-1 “Bagvuru ve Tercih Formu” ile
en fazla 10 (on) tercihte bulunabilecektir.

9) Ek-1 “Basvuru ve Tercih Formu” ile birlikte Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince onayli
hizmet cetvelinin gonderilmesi gerekmektedir.

10) Adaya ait “Bagsvuru ve Tercih Formu” ve hizmet cetvelinin atama takviminde belirtilen siire
icerisinde il Milli Egitim Miidiirliigiinde (Personel Atama) olacak sekilde gonderilecektir.
Stiresi  icerisinde Midurliiglimiize teslim edilmeyen evrak nedeniyle olusacak
magduriyetlerden ilgili flge Milli Egitim Miidiirliigii sorumlu olacaktir.

11) Ayrica, tiim ilgililerin MEBBIS bilgilerini,(Hizmet Yili, Kadro Durumu ...vs) basvuru

siirecinden Once kontrol etmelerinin saglanmasi, atama siirecinde dogabilecek yanlishiklardan
ilgililerin sorumlu olacaginin belirtilmesi.

12) Her aday belirlenen siire igerisinde basvuruda bulunmak zorunda olup bagvuru siiresi
kesinlikle uzatilmayacaktir.

13) Gergek dis1 beyanla tercihte bulunanlarin atamalari yapilmayacak, yapilsa dahi iptal
edilecektir. Sorumluluk 6ncelikle tercihte bulunan personelin, daha sonra ilgili Ilge Milli
Egitim Miidiirliigliniin olacaktir.
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14) Bagvuru ve Tercih Formlarinin incelenmesi sonrasi olusturulacak atama listesinde sirasiyla;
o Hizmet siiresi fazla olanlara,
o Bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olanlara, oncelik verilecektir. Esitligin
bozulmamasi halinde kura yoluna basvurulacaktir.

15) Duyuruda belirtilen tarihler disinda kesinlikle miiracaat kabul edilmeyecek, sonradan
herhangi bir degisiklik yapma s6z konusu olmayacaktir. Ancak atamalar gerceklestirilmeden
once bagvurusunu iptal ettirmek isteyenlerin, dilekge ile miiracaatlar1 halinde basvurulari iptal
edilebilecektir.

16) Atama  sonuglari, Basvuru Formu, Atama Kilavuz = ve ihtiyag tablosu
https://samsun.meb.gov.tr adresinde yayinlanacaktir.

17) Son basvuru tarihinden sonra adaylarin tercihlerinde herhangi bir degisiklik, tercih iptali ve
atama isleminin (Yonetmelikte belirtilen... zorunlu durumlar harig) iptali yapilmayacaktir.

Yapilacak olan islemlerindeki tereddiitlerin giderilmesinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii Insan
Kaynaklar1 (Personel Atama) birimiyle e-posta ve telefon ile iletisim kurulacaktir.

Telefon : 0(362) 435 80 63-64 Dahili : 284
E-posta . personel55@meb.gov.tr
Web Adresi : http://samsun.meb.gov.tr

BASVURU VE ATAMA TAKVIMI

Yapilacak is ve Islemler Tarih

Miinhal Kadrolarm flan Edilmesi 18.05.2022

Basvurularin Kabul Edilmesi. 18-27.05.2022

Bagvuru evraklarmin flge Miidiirliikleri tarafindan 1 Milli Egitim Miidiirliigiine
elden teslim edilmesi.

Il Miidiirliiklerinden gelen bagvuru evraklarnin Il Miidiirliigii tarafindan
degerlendirilmesi.

27-31.05.2022

01-08.06.2022

Atamalarin ilan edilmesi. Ayrilis - Baslayis islemleri 08-15.06.2022
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