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Aydin PEKER [l MEM Miidiir Yardimcisi
Hanife OZTURK ERDIN [l MEM Miidiir Yardimcisi
Kazim AYGUN AR-GE Koordinatérii
Selma BAHADIR AR-GE Uyesi

Serpil AKGUN AR-GE Uyesi
Kenan KANTARCI AR-GE Uyesi
Funda YUKSEL AR-GE Uyesi

Salih NURDAG AR-GE Uyesi
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Proje Ad1

YARIM ELMA

Proje Konusu

Ogrenci ve velilere acik lise ve meslek tanitimlari
yapmak.Toplumsal Cinsiyet esitligi, Toplumsal
cinsiyet esitligi ve egitim mobing konularinda
farkindalik egitimleri diizenlemek.

Projenin Amaci

Kadin Dostu Kentler 2 Projesi kapsaminda
hazirlanan Samsun Yerel Esitlik Eylem Planini
(SYEEP) hayata gecirmek

Agik lise ve mesleki egitim tanmitimlarn ile
orgin egitimden ayrilmis olanlarin egitime
devamini desteklemek.

Ogrencinin kendisini fiziksel, zihinsel, duygusal ve
sosyal yonleriyle taniyarak dogru meslek
secimine katki saglamak.

Projeyi Diizenleyen Kurum

Samsun Il Milli Egitim Midiirlagi

Projeyi Diizenleyen Kurum
Yetkilisi:

Aytekin GIRGIN
Samsun Il Milli Egitim Miidiiri

Proje Kaynak Birimi

Samsun Il Milli Egitim Midiirlagi

Proje Destek Birimi

Samsun Milli Egitim Mudirligi
ilce Milli Egitim Miidiirliikleri
Halk Egitim merkezleri

Proje Uygulama Birimi

Samsun Il Milli Egitim Miidiirliigii Ar-Ge Birimi
Hayat Boyu Ogrenme Subesi

Kapsam

Samsun Il Milli Egitim miidiirliigiine bagh kurum
ve kuruluslar.

Proje Danismani

Aydin PEKER

Tel 0505923 3291 Hanife OZTURK ERDIN
Web,/Mail friekeraydm@hotmall.co 533774 15 35
irtibat kisisi Selma BAHADIR
Tel 0505 2681450
Web/Mail selmabhdr@hotmail.com
Kazim AYGUN AR-GE Koordinatorii
Selma BAHADIR AR-GE Uyesi
Serpil AKGUN AR-GE Uyesi
Proje Yiriitme Kurulu Kenan KANTARCI AR-GE Uyesi
Funda YUKSEL AR-GE Uyesi
Salih NURDAG AR-GE Uyesi
Hamza TURAL AR-GE Uyesi

Proje Uygulama Tarihi
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BiRiNCI BOLUM

Giris, Projenin Gerekcesi, Performans Kriterleri, Projenin Konusu, Amaclar,
Hedefler, Kapsam, lkeler, Dayanalk,

1.GIRIS

Cinsiyet Bireyin kadin ya da erkek olarak mevcut genetik, fizyolojik ve biyolojik
ozellikleri olarak tanimlanmaktadir. Bu 6zellikler kadin ve erkek arasinda bir esitsizlik
degil, sadece bir cinsiyet farki yaratmaktadir.

Toplumsal Cinsiyet ise farkh kiiltiirde, tarihin farkli anlarinda ve farkh
cografyalarda kadinlara ve erkeklere toplumsal olarak yiiklenen roller ve
sorumluluklan ifade eder. Toplumsal cinsiyet kisaca, sosyal yonden kadin ve erkege
verilen roller, sorumluluklar olarak tanimlanir. Hepimiz diinyaya kiz ya da erkek
olarak geliriz. Bu bizim sectigimiz bir sey degildir. Hangi kultiirde, ¢agda yasarsak
yasayalim, kiz ya da erkek olarak dogmak, tipki olimli olmak gibi, biyolojik
varligimizin bir niteligidir. Ancak daha dogum 6ncesinde kiz bebeklerin esyalar: i¢in
pembe, erkek bebeklerin egyalar: icin mavi rengin tercih edilmesiyle baslayan siirec,
erkeklerin ve kadinlarin yapabilecegi isler konusunda da yapay ayrimlar iiretir. Bu
cercevede erkek cinsiyeti ile kadin cinsiyeti arasinda toplumsal yasama katilma diizeyi
acisindan farkliliklar olusur. Sayisal bakimdan esit olmakla beraber iki cinsin toplumsal
alanda temsiliyetleri farklhilasir. Kadin cinsiyeti daha ¢ok ev gibi 6zel alandan kalirken,
erkek cinsiyeti disarida her tirli kamusal alanda kendini ifade eder. Calisma
yasamindan siyasete, sivil toplum orgiitlenmesinden egitime kadar her tiirlii kamusal
alanda iki cins temelindeki bu goriiniim toplumsal cinsiyet esitsizligini olusturur.

11 Milli Egitim miidiirliigii olarak hazirladigimiz “YARIM ELMA” Projesi ile kurum
calisanlarimiz arasinda toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik olusturmak
konuya dikkat cekmek istiyoruz. Ozellikle kiz ¢ocuklarinin ortadgretime devamini
saglamak icin veli ve o6grencilere yonelik acik lise ve mesleki egitim yonlendirme
calismalar1 yapilacaktir.

2.PROJENIN GEREKCESI

Kadin Dostu Kentler 2 Projesi kapsaminda hazirlanan Samsun Yerel Esitlik
Eylem Planini (SYEEP) hayata gecirmek

Cinsiyet esitligi, Avrupa Birligi (AB) i¢in temel bir haktir ve Birlik politikalarinda
oncelik tasir. AB, kadinlara karsi tiim ayrimcilik bicimlerini ortadan kaldirmaya ve
herkesi kucaklayan bir toplumu tesvik etmeye calisarak cinsiyet esitligini savunmaya
kararlidir. Kadin haklari, insan haklarinin ve her iilkenin demokratiklesme stirecinin
bir parcasidir. Dolayisiyla, kadin haklar1 Tirkiye’nin AB’ye iiyelik silirecinin de
merkezinde yer almaktadir ve yerine getirilmesi gereken politik bir zorunluluktur.

Ulkemizde okullasma orami her gecen giin iyiye gitmektedir. Ancak kiz
cocuklarinin egitim imkanlarindan faydalanma oranlar1 erkek c¢ocuklara gére daha
distktir.

Samsun’da kadinlarin ¢ogu c¢alisma hayatina yeterince katilamamaktalar.
Kadinlar, toplumsal olarak “ev kadinlhig1” ve “analik”in uzantisi olan islevleri yerine



getirirler. Kadinlar iticretli calismaya katildiklarinda da, asil sorumluluklarinin
ailelerine karsi oldugu diistniilir, bu nedenle de calisma hayatinda erkeklerle esit
kabul edilmeleri zordur. Aile sorumluluklarinin ve anneligin bir uzantisi gibi sayilan
isler yaparlar: hemsirelik, hastabakicilik, 6gretmenlik, sekreterlik gibi.
Ogrenci ve velilerin acik lise, mesleki egitim calismalar1 hakkinda yeterince bilgiye
sahip olmamasi

Kurum c¢alisanlari, okullardaki idareci ve Ogretmenlerin, halk egitim
merkezlerindeki kursiyerlerin toplumsal cinsiyet esitligi, kadinin insan haklar ve
siddet konularinda yeterince bilgi birikimine sahip olmamasi

Ogrencilerin cevrelerinde kendilerine rol model alabilecekleri kisilerin yeterli
miktarda olmamasi

3.PERFORMANS KRITERLERI

e Toplumsal Cinsiyet esitligi konusunda egitim alan personel, idareci ve 6gretmen
sayisl

e Aciklise ve mesleki tanitim ¢alismalari yapilan 6grenci ve veli sayisi.

e 8 Mart Diinya kadinlar gilinii programina katilacak 6gretmen ve idareci sayisi.

4.PROJENIN KONUSU

Ogrenci ve velilere acik lise ve meslek tanitimlar1 yapmak. Toplumsal Cinsiyet
esitligi, Toplumsal cinsiyet esitligi ve egitim mobing konularinda farkindalik egitimleri
diizenlemek.

5.AMACLAR

e Kadin Dostu Kentler 2 Projesi kapsaminda hazirlanan Samsun Yerel Esitlik
Eylem Planini (SYEEP) hayata gecirmek

e Acik lise ve mesleki egitim tanitimlari ile 6rgiin egitimden ayrilmis olanlarin
egitime devamini desteklemek.

e Ogrencinin kendisini fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal yonleriyle taniyarak
dogru meslek secimine katki saglamak.

6.HEDEFLER

1. Calisanlarimizin Toplumsal cinsiyet esitligi ve bu esitligin korunmasina yonelik
olumlu tutum gelistirmelerine katki saglamak

2. Toplumsal cinsiyet esitligi, cinsiyet esitligi ve egitim, mobbing konularinda
O0gretmen, idareci, halk egitim kursiyerlerinin ve kurum c¢alisanlarinin
farkindaliklarini artirmak.

3. Ogrencileri ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda meslek egitimine

yonlendirmek.

Meslekleri tanitmak,

Ogrencilerin bilin¢li meslek secimlerine katki saglamak.

Okuma yazma oranini yiikseltmek.

Kiz cocuklarinin okul terk oranlarin, azaltmak veya gidermek.

Sinif tekrari yapan ve devamsiz 6grencilerin acik lise veya mesleki egitim

kurumlarina kayit oranlariny, arttirmak,

9. Ogrencilerin gelisimine yardima olacak firsatlari, okul ici ve dis1 egitim
olanaklarini, toplumun beklentilerini tanimasina katki saglamak.

10. Temel egitimden baslayarak ilgi ve yeteneklerine uygun bir list programi
taniyip secmesine katki saglamak.
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11. Mesleki rehberlik hizmetlerini ve kalitesini arttirmak
12. Kiz 68rencileri kendileri i¢in rol model olacak basarili kadinlarla bir araya
getirmek.
7.KAPSAM
Samsun Il Milli Egitim miidiirliigiine bagh kurum ve kuruluslar.

8.ILKELER

1. Proje bir plan ve program c¢ergevesinde ytriitiilecek ve uygulanacaktir.

2. Projenin uygulanmasindan; MEM Ar-Ge Proje Yuriitme Kurulu, ve proje
okullar birinci derecede sorumlu olacaktir,

3. Yirttulen faaliyetler siirekli PYK tarafindan izlenerek, mevcut durum analizi
yapilacaktir, periyodik araliklarla il Miidiirliigii bilgilendirilecektir.
4.Gergeklestirilen faaliyetlerin tanitimi ve paylasimi il Miidiirliigii talimatlar:
dogrultusunda ilgili paydas birimler tarafindan yapilacaktir.

5. 11 Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan proje sonunda nihai rapor hazirlanacaktir.

9.DAYANAK

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu

Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi,

Milli Egitim Bakanlig: Ilkégretim ve Orta Ogretim Kurumlar Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi

Mesleki Egitim Kanunu



IKINCI BOLUM
Uygulama, Uygulama Siireci ve Asamalari, Eylem Plani, Degerlendirme,

Uygulama Takvimi, Maliyet, Yiirtrlik, Yiriitme

10.UYGULAMA

Proje Yiirtitme Kurulu:

Kazim AYGUN AR-GE Koordinatorii
Selma BAHADIR AR-GE Uyesi

Serpil AKGUN AR-GE Uyesi

Kenan KANTARCI AR-GE Uyesi

Funda YUKSEL AR-GE Uyesi

Salih NURDAG AR-GE Uyesi

Hamza TURAL AR-GE Uyesi

Proje Yiuritme Kurulunun Goérevleri:

Proje taslagini hazirlar.

Projenin uygulama tarihlerinin belirlenmesini ve planlanmasini yapar.

Projeyi Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerine duyurarak baslatir.

Proje ile ilgili getirilen 6nerilerin incelenmesi, uygulama kararlarinin alinmasi,
boliimler arasinda faaliyetlerin koordine edilmesi ve projenin gelisiminin takip
edilmesinden sorumludur.

Egitim faaliyetine katilacak egitici, 68retmen, 6grenci ve velilerin belirlenmesine
iliskin esaslari ilgili okul miidiirliiklerine bildirir.

Egitim faaliyetlerine katilacaklarin listesini hazirlar.

Egitim faaliyetlerinin planlamasini ve organizasyonunu yapmak

Egitim faaliyetine katilacak egiticilerin uygulamanin tarih ve saatinde belirlenen
yerde bulunmasini saglar.

Proje raporunu hazirlar.

11.PROJE PAYDASLARI

Samsun Il Milli Egitim Miidiirligi,

Ilce Milli egitim Miidiirliikleri

Halk egitim Mudtrlukleri

Samsun Mesleki Egitim Merkezleri

Samsun Rehberlik Arastirma merkezleri

Katilimci okullar ( 8.siniftan sonra liseye kayitlarda en ¢cok devamsizligin
yasandigl ilce ve okullar oncelikli olarak proje kapsaminda yer alacaktir.)

Proje kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetler

8 Mart Diinya kadinlar giinlinde bayan idareci ve 68retmenlere hazirlanan
programla karsilasilan problemler, ¢6ziim yollarn i¢in paylasimda bulunmak
“YARIM ELMA PROJESI” acilis ve tanitim toplantisini yapmak.

i1 Milli Egitim Midirligiinde calisan tiim personele Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ve kadin haklar1 konusunda farkindalik egitimlerinin verilmesi.

Toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerini Hizmet i¢i egitimlere dontistiirmek.



8.siniftan sonra liseye kayitlarda en ¢ok devamsizligin yasandigi ilce ve okullar
8, 9. Smif 6grencileri ve veliler icin acgik lise ve mesleki egitim tanitimlari
bilgilendirme, bilin¢glendirme ¢alismalar1 (Samsun Mesleki Egitim Merkezleri )

llcelerimizde okuma yazma bilmeyenlerin tespit edilmesi, okuma yazma
kurslari icin bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi ve okuma yazma kurslarinin
acilmasi.( Halk Egitim Mudurliikleri )

Merkezdeki 16 lisede, Kariyer rehberligi,okul danismanlhigi ve mesleki
yonlendirme ¢alismalarinin yapilmasi ( RAM )

Velilere yonelik kiz c¢ocuklarinin okula devami ve yiliksek 0Ogrenimden
yararlanmalart1  konusunda bilgilendirne bilin¢lendirme g¢alismalarinin
yapilmasi. (RAM )

Okuma yazma orani diisiik olan ilcelerde secilecek olan pilot okullarda kiz
cocuklarinin rol model alacaklari basarili kadinlarla séylesiler yapilmasi.

Ilkokul, Ortaokul ve Liselerde idareci o6gretmen ve &grencilere yonelik
Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Kadinin Insan Haklar, Siddetle miicadele vb
konularda egitimlerin yapilmasi.

Halk Egitim Merkezleri ve Olgunlasma Enstitiileri'nde yararlanan kadinlara
yonelik Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Kadinin Insan Haklari, Siddetle miicadele vb
konularda egitimlerin yapilmasi.

Kermes diizenlenerek geliri kiz cocuklarina burs olarak verilecektir.

Proje okul miidiirlerinin goérevleri:

Projeyi 68retmen, 6grenci ve velilere duyurmak

Proje takviminin onaylanmasindan sonra egitim alacak 6grencileri belirlemek.
Egitim faaliyeti yilriitilirken 06grencilerin yaninda bulunacak gorevli
ogretmenleri belirlemek.

Egitim faaliyetlerinin yapilacagi salon diizenlemesini yapmak ve ihtiyaclari
karsilamak.

Projenin uygulanmasinda ogretmen Ogrenci ve egiticilere gerekli kolaylhigi
saglamak.

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirlii isbirligini saglamak.

Egitim calismalari sonunda diizeli olarak rapor hazirlamak ve bunlar Il Milli
Egitim Midirliigiine duyurmak. ( egitim tarihi, egitimi veren Kkisi, egitim alan
O0gretmen, 6grenci ve veli sayilar1 (bayan erkek ayr1 ayri) )

11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Gorevleri

Proje Yiiritme Kurulu ile Proje Iizleme ve Degerlendirme Kurulunun
olusturulmasi,

Projenin hazirlanmasi

Proje onayinin alinarak uygulamaya konulmasi,

Projenin Ilce Milli Egitim Midiirliiklerine, ilgili kurumlara ve okullara
duyurulmasi



Proje Paydaslar1 arasinda arasinda koordinasyonu saglamak

Egitim verecek kisileri tespit etmek ve gerekli yazismalar1 yapmak

Okuma yazma orani diisiik olan ilgelerde secilecek olan pilot okullarda kiz
cocuklarinin rol model alacaklar1 basarili kadinlar1 belirlemek , soylesiler
planlamak.

Egitimlere icin is takviminin hazirlanmasi,

Okul ve kurumlardan gelen raporlar1 birlestirerek proje sonu¢ raporunu
hazirlamak

Proje kapsaminda yer alan okullarin baghh bulunduklar ilce milli egitim
miidiirliiklerinin gorevleri:

Projeyi ilgili okullara duyurmak.

Proje kapsaminda belirlenen idareci, 6gretmen, 6grenci ve velilere gerekli
kolaylig1 saglamak.

Egitim faaliyetinin yapilacagl salon, ara¢ gere¢ konusunda egitimcilerimize
yardimci olmak.

Projeye destek olmak.

Okullar ve ilgili kurumlar tarafindan hazirlanan raporlari il Milli Egitim
Miudirligine gondermek

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirli isbirligini saglamak.

Halk Egitim Midiirliiklerinin Gorevleri

Projeyi 6gretmen ve kursiyerlere duyurmak.

Okuma yazma bilmeyenlerin tespit edilmesi

Okuma yazma kurslari i¢in bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi

Okuma yazma kurslar1 agmak

Toplumsal cinsiyet esitligi, kadin haklar1 ve siddetle miicadele konusunda
egitim alacak kursiyerleri belirlemek planlamasini yapmak.

Kursiyerlerin egitimleri icin gerekli ara¢ gere¢ ve salonu hazirlamak

Yapilan c¢alismalarla ilgili raporlar1 hazirlayarak ( asagidaki tablolar
doldurmak) il Milli Egitim Mudiirliigiine bildirmek.

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirli isbirligini saglamak.

BILGILENDIRME CALISMALARI ROAPORU

SN | Okuma yazma | Okuma yazma kursu bilgilendirme
kursulan icin kag¢ tane | calismalarina kag Kisi katildi.
bilgilendirme Bayan Erkek
Calismasi Yapildi

OKUMA YAZMA KURSU RAPORU

SN | Acilan Okuma | Okuma yazma kursu sonunda | Toplam
yazma Kkursulan | sertifika alanlarin sayisi
sayisl Bayan Erkek




Rehberlik Arastirma Merkezlerinin Gorevleri

Projeyi 6gretmenlere duyurmak

Kariyer rehberligi,okul danismanligi ve mesleki yonlendirme c¢alismalarinin
yapilmasi i¢cin merkezden 16 Lise belirlemek.

Belirlene 16 Lisedeki 6grenciler icin egitim faaliyetinin planlanmasi egitimlerin
verilmesi.

Velilere yonelik kiz c¢ocuklarinin okula devami ve yiiksek 6grenimden
yararlanmalar1 konusunda bilgilendirme bilinclendirme c¢alismalarinin
planlamak ve yapmak.

Yapilan ¢alismalarla ilgili raporlar1 hazirlamak

Hazirlanan raporlar il Milli Egitim Miidiirliigiine gondermek.

Velilere yonelik kiz ¢ocuklarinin okula devami ve yiliksek 06grenimden
yararlanmalar1 konusunda yapilan bilgilendirme ¢alismalari raporu

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirlii isbirligini saglamak

VELI BILGILENDIRME RAPORU

Sn | Yapilan Bilgilendirme | Bilgilendirme Toplam
Bilgilendirme Yapan Calismalarindan
Calismasi Sayis1 | Ogretmenin Faydalanan Kisi

Ad1 Soyadi Sayisi
Bayan Erkek

KARIYER REHBERLIiGi, OKUL DANISMANLIGI VE MESLEKi YONLENDIiRME

CALISMALARI RAPORU
Sn | ilce Faaliyet Rehberlik Rehberlik Toplam
Yiuritilen Yapan Yapilan Ogrenci
Okul Ogretmenin | Sayisi
AdiSoyad:r | Kiz Erkek

Mesleki Egitim Merkezlerinin Gorevleri

Projeyi 6gretmenlere duyurmak

Projede Gorev alacak 68retmenleri belirlemek

8, 9. Smif 6g8rencileri icin agik lise ve mesleki egitim tanitimlar1 bilgilendirme,
bilin¢clendirme ¢alismalar1 yapmak

Veliler i¢in acik lise ve mesleki egitim tanitimlar bilgilendirme, bilinglendirme
calismalar1 yapmak

Yapilan calismalarla ilgili raporlar1 hazirlamak

Hazirlanan raporlar il Milli Egitim Miidiirliigiine gondermek.

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirlii isbirligini saglamak

Egitimlerde Gorev Alacak EGITICILERIN Gérevleri

Egitim faaliyetinin yapilacagl yere zamaninda gitmek.

Egitim calismasini en iyi sekilde yerine getirmek.

Proje kapsaminda diger kurumlarla her tiirli isbirligini saglamak.



12.UYGULAMA SURECI VE ASAMALARI

e Proje Yiiritme Kurulu ile Proje Izleme ve Degerlendirme Kurulunun
olusturulmasi,

e Yiriitme Kurulu tarafindan Proje taslaginin hazirlanmasi,
e Proje onayinin alinarak uygulamaya konulmasi,

e Projenin Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine ilgili kurumlar ve okullara
duyurulmasi

e Proje acilis toplantis1 yapmak

e Egitimlerin verilecegi okullar1 belirlemek

e Egitimleri verecek kisilerin tespit edilmesi ve gerekli yazismalarin yapilmasi
e Egitimlere dair bir zaman ¢izelgesinin hazirlanmas,

e Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda egitim alacak idareci, 6gretmen, 6grenci,
veli, personel ve halk egitim kursiyerlerini belirlemek.

e Okuma yazma oraninin en distk oldugu ilceleri belirlemek.

e Okuma yazma oraninin diisiik oldugu ilgelerde bilgilendirme toplantilar
yapmak

e Okuma yazma kurslar1 agmak
e Velilere yonelik kiz c¢ocuklarinin okula devami ve yiiksek 6grenimden
yararlanmalar1 konusunda bilgilendirne bilinglendirme c¢alismalarinin

planlamak ve yapmak.

e Kariyer rehberligi, okul danismanlig1 ve mesleki yonlendirme ¢alismalarinin
yapmak.

e Kiz cocuklarinin rol model alacaklari basarili kadinlarla séylesiler yapmak.

e 8, 9. Smif ogrencileri ve veliler icin agik lise ve mesleki egitim tanitimlari
bilgilendirme, bilin¢glendirme ¢alismalar1 yapmak.

e Zaman c¢izelgesine baglh olarak egitimlerin gerceklestirilmesi,

e Proje raporunu hazirlamak.



13.EYLEM PLANI

(SUBAT 2015 - ARALIK 2015)
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Proje  Yirutme Kurulu ile Izleme ve N

5 . X Proje Yiriitme Kurulu
Degerlendirme Kurulunun olusturulmasi
Yiritme Kurulu tarafindan Proje taslaginin X Proje Yiiriitme Kurulu
hazirlanmasi
Proje onayinin alinarak uygulamaya konulmasi X Proje Yiriitme Kurulu
.Pr(.)].emn [lce Milli Egitim Mudiurliklerine ve X Proje Yiiriitme Kurulu
ilgili okullara duyurulmasi
Proje acilis toplantis1 yapmak X Proje Yiiriitme Kurulu
Egitimlerin verilecegi okullar1 belirlemek X Proje Yuriitme Kurulu
Egitimleri verecek kisilerin tespit edilmesi ve e
gerekli yazismalarin yapilmasi X Proje Yuritme Kurulu
Egitimlere dair bir zaman c¢izelgesinin X Proie Yiiriitme Kurulu
hazirlanmasi ]
Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda egitim X X |X
alacak idareci, 6gretmen, 6g8renci, veli, personel x x| x Proie Yiiritme Kurulu
ve halk egitim kursiyerlerini belirlemek ve ]
egitimleri gerceklestirmek.
Toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerini Hizmet x | % Proie Yiiriitme Kurulu
ici egitimlere doniistiirmek. )
Okuma yazma oraninin en diisiik oldugu ilgeleri X Proie Yiiriitme Kurulu
belirlemek. J
Okuma yazma oraninin diistik oldugu ilgelerde X e
bilgilendirme toplantilar1 yapmak ;fi(kggfr?
Okuma yazma kurslar1 agmak X X | XX ;aeligzgll;?
Velilere yonelik kiz ¢ocuklarinin okula devami
ve yiksek  0Ogrenimden  yararlanmalari
konusunda bilgilendirne bilin¢clendirme X|X|X RAM
calismalarinin planlamak ve yapmak.
16 Lisede Kariyer rehberligi, okul danismanligi x | x XX [X |X RAM
ve mesleki yonlendirme ¢alismalarinin yapmak.
Kiz (;ocukla_l.‘mm. rol model alacaklar1 basaril x| x | x X Proje Yiiriitme Kurulu
kadinlarla sdylesiler yapmak.
Kermes diizenlenerek geliri kiz c¢ocuklarina X X |X Proie Yiiriitme Kurulu
burs olarak verilecektir. )
8, 9. Sinif 6g8rencileri ve veliler icin acik lise ve :
mesleki egitim tamitimlar1  bilgilendirme, XXX Samsun Mesleki

bilinclendirme ¢alismalar1 yapmak.

Egitim Merkezleri

Proje Raporunu hazirlamak.

Proje Yiiriitme Kurulu

Proje raporunu degerlendirmek

Proje Izleme
Degerlendirme Kurulu
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14.DEGERLENDIRME

Bu projenin uygulanmasindan sonra Proje Izleme ve Degerlendirme Kurulu,
Proje Yiriitme Kurulundan gelen rapor ve projenin uygulanma asamasinda yaptigi
ziyaretlerden gelen onerilerini degerlendirir.

15.UYGULAMA TAKVIM] **
S.NO | YAPILACAK FAALIYETLER TARIHLERI
Projenin Hazirlanarak Onaya Sunulmasi Subat 2015
Projenin Uygulanmasi Subat 2015 - Haziran 2015
Prq]enln N .Raporlandlrllma51 Ve | Haziran 2015
Degerlendirilmesi
16.MALIYET

Samsun Il Millf Egitim Miidiirliigii kendi 6z kaynaklarindan faydalanarak projeyi
ylriitecektir.

17.YURURLUK

Bu Proje yonergesi iki boliim ve 18 maddeden ibaret olup olan “YARIM ELMA”
projesi icin hazirlanmis olup Samsun Valiliginin onayladig tarihte ytriirliige girer.

18.YURUTME
“Proje Yuriitme Kurulu” tarafindan ytirttiir
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